Zatgcznik nr 1 do sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Jupiter NFI S.A. w 2010 roku

JUPITER NARODOWY FUNDUSZ INWESTYCYJNY SPOLKA AKCYJN A

RAPORT DOTYCZACY STOSOWANIA ZASAD +tADU KORPORACYJNEGO W 2010 ROKU

Zgodnie z § 29 ust. 5 Regulaminu Gieldy oraz Uchwatg nr 1013/2007 Zarzadu GPW w Warszawie
S.A. z dnia 11.12.2007 r., Zarzad Jupitera Narodowego Funduszu Inwestycyjnego S.A. (dalej
Fundusz) przedstawia Raport dotyczacy stosowania zasad tadu korporacyjnego w Funduszu w 2010
roku.

I. Wskazanie zasad tadu korporacyjnego, ktére nie b yly przez Fundusz stosowane wraz
ze wskazaniem jakie byly okoliczno $ci i przyczyny nie zastosowania danej zasady oraz w jaki
spos6b Fundusz zamierza usun aé ewentualne skutki niezastosowania danej zasady lub jakie
kroki zamierza poj aé by zmniejszy € ryzyko niezastosowania danej zasady w przyszio  $ci;

W 2010 r. Fundusz stosowat zasady tadu korporacyjnego zawarte w dokumencie ,Dobre Praktyki
Spotek Notowanych na GPW” stanowigcym zatgcznik do Uchwaly nr 17/1249/2010 Rady Gieldy
z dnia 19 maja 2010 r. za wyjatkiem zasad wskazanych ponizej:

1. Cz. | zasada 1. Nie byla stosowana w zakresie transmitowania obrad walnego zgromadzenia
z wykorzystaniem sieci Internet, rejestrowania przebiegu obrad i upubliczniania go na stronie
internetowej. Fundusz nie stosowat tej zasady w powyzszym zakresie poniewaz zdaniem
Zarzgdu zamieszczane na stronie internetowej oraz podawane do publicznej wiadomosci
informacje zar6éwno przed jak i po walnym zgromadzeniu w dostateczny sposéb informujg
akcjonariuszy o przebiegu walnego zgromadzenia.

2. Cz. | zasada 9. dotyczaca zréwnowazonego udziatu kobiet i mezczyzn w wykonywaniu funkcji
zarzadu i nadzoru. Zasada ta, ktéra zostata wigczona do zbioru zasad Dobrych Praktyk Spétek
Notowanych na GPW z dniem 1 lipca 2010 roku, nie byla stosowana przez Fundusz. Zdaniem
Zarzadu Funduszu przyjecie i stosowanie tej zasady wymaga dtuzszego czasu niezbednego do
przygotowania odpowiednich oséb mogacych peic funkcje zarzadcze i nadzorcze.

3.Cz. Il zasada 1 (7) — Fundusz nie zamieszczal na swojej stronie internetowej pytan
akcjonariuszy dotyczgcych spraw objetych porzadkiem obrad zadawanych przed i w trakcie
walnego zgromadzenia wraz z odpowiedziami udzielanymi na nie. Z przebiegu obrad walnego
zgromadzenia, zgodnie z wymogami przepiséw kodeksu spoétek handlowych sporzadzany jest
protokét notarialny. W protokole tym, na zadanie akcjonariusza zamieszczane sg jego pytania
oraz udzielane przez Zarzad odpowiedzi.

4. Cz. Il zasada 2 — Fundusz nie zapewniat funkcjonowania swojej strony internetowej w jezyku
angielskim z uwagi na to, iz nie posiada informacji by akcjonariuszami Funduszu byly osoby lub
podmioty zagraniczne oraz z uwagi na koszty z tym zwigzane.

5. Cz. lll zasady od 2 do 5 - realizacja tych zasad zalezy wylgcznie od woli cztonkéw Rady
Nadzorcze|. Zarzad Funduszu nie posiada informaciji by zasady te nie byly przestrzegane.



Il. Opis sposobu dziatania walnego zgromadzenia i j ego zasadniczych uprawnie n oraz praw
akcjonariuszy i sposobu ich wykonywania.

Walne Zgromadzenie Funduszu obraduje jako zwyczajne lub nadzwyczajne. Jako organ Funduszu
dziala na zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu spoétek handlowych, Statucie Funduszu,
Regulaminie Walnego Zgromadzenia Funduszu oraz przyjetych przez Fundusz zasadach fadu
korporacyjnego.

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:

rozpatrzenie i zatwierdzenie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Funduszu oraz
sprawozdania finansowego za poprzedni rok obrotowy,

podjecie uchwaty w sprawie podziatu zysku lub pokrycia straty,
udzielenie absolutorium cztonkom organéw Funduszu z wykonania obowigzkow,
zmiana Statutu Funduszu,

zbycie i wydzierzawienie przedsiebiorstwa Funduszu lub jego zorganizowanej czesci oraz
ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

postanowienie dotyczgce roszczen o naprawienie szkody wyrzgdzonej przy zawigzaniu
Funduszu lub sprawowaniu zarzadu lub nadzoru,

nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,
emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa i emisja warrantéw subskrypcyjnych,
potgczenie Funduszu z inna sp6tka,

zatwierdzenie umowy o zarzgdzanie majgtkiem Funduszu,

wyrazanie zgody na wypowiedzenie przez Fundusz umowy o zarzadzanie majgtkiem
Funduszu,

podjecie decyzji co do osoby, ktéra sprawowata lub sprawuje funkcje cztonka Rady Nadzorczej
lub Zarzadu, w przedmiocie zwrotu wydatkéw lub pokrycia odszkodowania, ktére osoba ta
moze by¢ zobowigzana do zaptaty wobec osoby trzeciej, w wyniku zobowigzan powstatych
w zwigzku ze sprawowaniem funkcji przez tg osobe, jezeli osoba ta dziatata w dobrej wierze
oraz w sposoéb, ktéry w uzasadnionym w Swietle okolicznosci w przekonaniu tej osoby, byt
w najlepszym interesie Funduszu,

rozwigzanie Funduszu.

Uprawnienia akcjonariuszy oraz sposOb ich wykonywania okreslajg przepisy Kodeksu spétek
handlowych a w szczegdlnosci art. 399-429 oraz Statut Funduszu.



lll. Opis zasad dotycz acych powotania i odwotania os6b zarz adzajacych oraz ich uprawnie A,
w szczego6lno $ci prawo do podj ecia decyzji o emisji lub wykupie akciji.

Zarzad Funduszu skfada sie z jednego do trzech czionkéw. Czionkowie Zarzgdu powolywani sg
na dwuletnig wspoélng kadencje. Rada Nadzorcza powotuje i odwotluje Prezesa Zarzgdu oraz
pozostatych cztonkéw Zarzadu, w tym osoby rekomendowane przez firme zarzadzajgcg majgtkiem
Funduszu. Z waznych powodéw Rada Nadzorcza moze zawiesi¢ w czynnosciach poszczegdlnych
cztonkéw Zarzadu lub caty Zarzad.

Zarzad wykonuje wszelkie uprawnienia w zakresie zarzgdzania Funduszem z wyjatkiem uprawnien
zastrzezonych przez prawo i statut Funduszu dla pozostatych organéw Funduszu. Wszyscy
czionkowie Zarzadu SA uprawnieni i zobowigzani do prowadzenia spraw Funduszu. Do skfadania
oswiadczen i podpisywania w imieniu Funduszu wymagane jest wspotdziatanie dwoch czionkéw
Zarzadu albo tez jednego cztonka Zarzadu tgcznie z prokurentem.

Decyzje o nabyciu przez Fundusz akcji wlkasnych, w celu ich umorzenia, podejmuje Zarzad Funduszu
a dla umorzenia akcji wymagana jest uchwala Walnego Zgromadzenia. Emisja akcji Funduszu
dokonywana jest na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia.

IV. Sktad osobowy i zasady dziatania organéw zarz adzajacych i nadzorczych Funduszu oraz
ich komitetow.

W 2010 roku Zarzad Funduszu byt dwuosobowy a jego sktad osobowy byt nastepujacy:
* 0d1.01. do 31.12. Prezesem Zarzgdu byt Dariusz Lesniak a Wiceprezesem Artur Rawski;

W 2010 roku sklad Rady Nadzorczej Funduszu byt piecioosobowy a jej sktad osobowy byt
nastepujacy:

e od 01.01 do 23.06 czionkami Rady Nadzorczej Funduszu byli: Grzegorz Hajdarowicz —
Przewodniczacy, Dorota Hajdarowicz - Wiceprzewodniczgca, Janusz Koczyk, Piotr Lysek oraz
Andrzej Zdebski;

e 1401 Rada Nadzorcza Funduszu powotata ze swojego grona Pana Piotra tyska
na Sekretarza Rady Nadzorczej. W tym samym dniu Rada podjeta uchwale powierzajgca
Radzie Nadzorczej obowigzki Komitetu Audytu oraz delegujgcg Pana Janusza Koczyka oraz
Pana Piotra tyska do samodzielnego pelnienia czynnosci nadzorczych zwigzanych
Z ustawowymi obowigzkami Komitetu Audytu.

e 23.06 odwotany ze skitadu Rady Nadzorczej zostat Janusz Koczyk a w jego miejsce przez
ZWZA Funduszu z tym dniem powotany zostat Jan Pamuta.

e 28.09 Rada Nadzorcza postanowita, w zwigzku z odwotaniem Pana Janusza Koczyka z Rady
Nadzorczej, nie podejmowaé uchwaly w sprawie oddelegowania czlonka Rady Nadzorczej
do samodzielnego petienia czynnosci nadzorczych zwigzanych z ustawowymi obowigzkami
Komitetu Audytu w miejsce Pana Janusza Koczyka.

Zasady dzialania Zarzadu i Rady Nadzorczej okre$lajg przepisy Kodeksu spoétek handlowych, Statutu
Funduszu oraz Regulaminu Rady Nadzorczej.



V. Opis podstawowych cech stosowanych w Spéice syst emow kontroli wewn etrznej
i zarz gdzania ryzykiem w odniesieniu do procesu sporz  gdzania sprawozda n finansowych.

Zarzad Funduszu odpowiedzialny jest za wykonywanie obowigzkéw w zakresie rachunkowosci
okreslonych przepisami prawa, w tym z tytutu nadzoru. Zarzad Funduszu nie wprowadzit kontroli
instytucjonalnej z uwagi na skale dziatania Funduszu oraz ze wzgledu na jej koszty dziatania.
W stosunku do skali dzialalnosci prowadzonej przez Fundusz koszty te bylyby nieproporcjonalnie
wysokie i nieuzasadnione. W zwigzku z tym Zarzgd Funduszu wprowadzit kontrole funkcjonalng
przypisang do poszczegélnych stanowisk, a jej podstawowe zadania wynikajg z zakresu czynnosci
pracownikéw. System kontroli funkcjonalnej obejmuje swoim zakresem: ksiegowosé, prognozowanie
i analizy finansowe oraz sprawozdawczosé. W ramach nadzoru nad ksiegowoscig dokonywana jest
kontrola dowodéw ksiegowych pod wzgledem formalnym i rachunkowym przez Gtéwnego
Ksiegowego, natomiast pod wzgledem merytorycznym przez Zarzad Ilub upowaznionych
pracownikéw. Ujednolicono zasady rachunkowosci oraz sprawozdawczosci dla spétek zaleznych
z Grupy Kapitatowej Funduszu. Na biezgco weryfikowane sg dane finansowe Funduszu oraz spotek
zaleznych.



